
【セミナー内容】 

第１部「問題社員の現状と対応策」 

    ～身近に起きているトラブル事例を解説～ 

 

第２部「過重労働と事業主のリスク」  

    ～法規制の執行強化と過労死等に対する安全配慮義務～ 

【講 師】 

第１部             第２部 

特定社会保険労務士       社会保険労務士 

伊藤 公子      今井 敬史 

【お申込方法】  

お申込は、下記の申込事項をご記入の上、ＦＡＸしてください。 

経営者、人事労務ご担当者様に向け  無 料  の 栃木県社会保険労務士会セミナー開催案内 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                      

お申込み先 FAX 番号 ０２８－６３４－８６９４ 宇都宮商工会議所まで 

事 業 所 名  業 種  

所 在 地 〒  －  

参 加 者 

（役職/氏名） 

／ 参 加 者 

連 絡 先 

TEL（    ）  － 

／ FAX（    ）  － 

 

平成28年度栃木県社会保険労務士会セミナー 

経営者が知っておきたい 

「トラブルを防ぐ労務管理」 

日 時  平成２８年１０月１２日（水曜日） 午後 1時 30 分～午後 4時 30 分 

場 所  とちぎ健康の森 とちぎ健康づくりセンター内 大会議室 

 

主 催  宇都宮商工会議所 / 栃木県社会保険労務士会 / 宇都宮地区雇用協会 

（受付開始時間 午後1時 00分～） 

 

（〒320-8503 宇都宮市駒生町 3337-1） 

職場で、こんな社員さんにお困り

ではないですか？ 

問題社員への対応や、過重労働

問題等、現在の労働環境の「ホ

ットテーマ」を、労務管理の専

門家である社会保険労務士が事

例を交え、解説致します。 

 

◆欠勤遅刻の多い社員 

◆協調性のない社員 

◆長時間労働で健康不安がある社員 

◆メンタル不調の社員 


